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CCP1 du TITRE AGENT DE PROPRETE ET D’HYGIENE
PROPRETE ET D’HYGIENE

EINANCEUR : REGION GRAND EST
Du 23/09/2019 au 10/12/2019

ORGANISME DE FORMATION

ALAJI SAS

Contact : Angélique STEINER, Pilote de Territoire
Mail : asteiner@alaji.fr

Téléphone : 03.83.21.85.03

LIEU DE FORMATION

Anciens locaux KLEBER - Espace K - 980 boulevard de I’Europe — 54200 TOUL

OBJECTIFS DE LA FORMATION

-Acqueérir ou perfectionner des compétences, des savoir professionnels permettant un accés rapide a 'emploi ou une meilleure
adaptabilité a 'emploi visé

-initier fortement le développement durable afin de modifier les pratiques associées au quotidien et les pratiques professionnelles
-Mettre en relation les stagiaires et les entreprises en vue de les préparer a I'emploi dans les métiers de la propreté et leur
permettre une embauche durable.

Effectif : 9 minimum et 12 maximum par session

Durée globale : 385 heures
= 245 heures en centre de formation
= 140 heures en entreprise
PR RAMME DE FORMATION

- Accueil —positionnement — 7h

- Compétences transversales appliquées au métier d’agent de propreté et d’hygiéne liées aux activités du CCP1 du Titre
professionnel option bio-nettoyage- 7h

- Savoir-étre professionnel et se situer dans I’environnement professionnel lié aux activités du CCP1 du Titre professionnel
option bio-nettoyage- 7h

- Organisation du chantier — 7h

- CCP1 :réaliser une prestation de service d’entretien manuel adapté aux locaux, aux surfaces et a leur utilisation —91h

- bio nettoyage milieu agro-alimentaire, en zone a risque (milieu hospitalier, maison de retraite, agro-alimentaire,
restauration) — 49h

- SST-Sauveteur secouriste du travail =14h

- PRAP IBC (prévention des risques liés a I'activité physique — 14h

- TRE-LORFOLIO -14h

- Préparation aux épreuves de certification « réaliser une prestation de service d’entretien manuel adapté aux locaux, aux
surfaces et a leur utilisation» - 28h

- Période d’application en entreprise- 140 h

- Bilans- cloture 7h

PREREQUIS

Savoir lire et écrire le francais

Demandeurs d’emploi inscrits a péle emploi ou a la mission locale ayant des compétences professionnelles insuffisantes
ou inadaptées a I'emploi visé, dont le projet est validé, prioritairement de niveau infra IV



MODALITE DE RECRUTEMENT

Positionnement sur réunion d’information collective via un prescripteur :
Référent pble emploi :

Référent Mission Locale :

Cap Emploi

Information collective :

Entretien de motivation
Epreuve de sélection : épreuve écrite et entretien de positionnement

B Financement de la formation par la Région Grand Est
Action agrée au titre de la rémunération et de la protection sociale

B Formation rémunérée par 'ASP (Conseil Régional) ou au titre de 'ARE (rémunération pbéle emploi)

VALIDATION = CERTIFICATION

= Certification par la validation du CCP1 du Titre Agent de propreté et d’hygiéne (les stagiaires seront
prioritaires pour une poursuite de parcours en CCP2 « Réaliser une prestation d’entretien mécanisé
et/ou de remise en état mécanisé adapté aux locaux, aux surfaces et a leur utilisation » a compter du
12/12/2019 et pourront ainsi valider le Titre agent de propreté et d’hygiéne)

= Evaluations en cours de formation (ECF) et dossier professionnel

= Remise d’une attestation de fin de formation
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REMUNERATION
Tranches d’ages Expériences Rémunérations (selon situations
professionnelles individuelles)
16-18 ans Sans ou inférieure & 6mois sur 12 mois 130.34 euros
18-20 ans Sans ou inférieure & 6mois sur 12 mois 310.39 euros
21-25 ans Sans ou inférieure & 6mois sur 12 mois 339.35 euros
26 ans et + Sans ou inférieure & 6mois sur 12 mois 401.09 euros
Autres demandeurs | Justifiant d'une période d'activité salariée 652.02 euros
antérieure d'au moins 6 mois sur une période de
12 mois ou d'au moins 12 mois sur une période
24 mois
Jeunes et adultes Avec expérience et bénéficiant des ARE AREF A voir avec pble emploi
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